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Partir a I'étranger. Que ce soit pour réaliser un

stage, une premiere expérience professionnelle

ou s’investir au service des autres. Découvrir

d’autres horizons tente de nombreux jeunes

qui n‘osent pas tous franchir le pas. Le Conseil

général d’llle-et-Vilaine encourage cette

ouverture aux autres et au monde. Il soutient

notamment I'association Jeunes a travers le

monde (JTM) qui a vocation a accompagner les

18-30 ans dans une expérience a I'étranger. Ills

sont pres de 900 a en bénéficier chaque année.

h Y

I'heure de'élargisse-
ment de I"Europe et
alors que s’accélérent
les échangesinterna-
tionaux, vivre une expérience a
I"étranger constitue un atout pour
les jeunes. Que ce soitdans leur par-
cours professionnel ousurle plan
personnel. C'est I’occasion de
découvrir une autre réalité sociale
etculturelle, de progresser dans la
maitrise d’une langue étrangere,
d’étre confronté a d’autres métho-
desd’enseignement ou de travail,
de réfléchira son orientation, de
nouer des contacts et d’acquérir
ouverture d’esprit, autonomie et
responsabilité. Le Conseil géné-
ral encourage la mobilité des jeu-
nes, en particulier ceux qui pensent
que séjourner a I'étranger n’est

pas une possibilité qui s’offre a
eux. Parce qu'ils ne sont plus dans
un cursus scolaire, qu’ils ont peu
de moyens financiers, qu’ils sont
davantage éloignés des sources
d’information. Le Conseil géné-
ral soutient financiérement I'as-
sociation Jeunes a travers le Monde
(JTM) qui propose de nombreux
programmes de mobilité a I'étran-
gerpour les18-30ans. Etsurtout,
qui accompagne le jeune dans la
préparation de son projet, tout
au long de son séjour et méme a
son retour. En 2007, 1800 jeunes
ontété accueillis par JTM et 840 ont
puvivre une expérienceal’étran-
ger avec le soutien de cette asso-
ciation.
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Romain Marcel,
un job a Londres

Partia Londres en novembre der-
nier avec d’autres “Pélican”,
Romain Marcel, 22 ans, n’en est
toujours pas revenu. D'abord parce
qu’ilapprécie son nouveau cadre
devie. Ensuite parce qu’ila décidé
de tenter sa chance dans la capi-
tale anglaise et de chercher un
emploi dans une agence immo-
biliére. Titulaire d’un BTS profes-
sionsimmobiliéres, Romain s’est
rapproché de JTM pour parfaire
sa connaissance de la langue de
Shakespeare ; un bon niveaud’an-
glais lui semblant indispensable
pour exercerson futur métier. Le
premier mois ne lui laisse que
d’excellents souvenirs : “Logés tous
ensemblea'auberge de jeunesse, noussom-
mes devenus trés solidaires les uns des
autres. Tous les midis, nous avions des
cours d’anglais mais rien de tropscolaire.
Nous avons aussi profité de ce premier
mois pour visiter Londres.” Comme
tous sescompagnons de voyage,
Romain trouve un job a I'issue

des trois rendez-vous profes-
sionnels qui lui sont proposés.
Direction un aéroport d’affaires
ot il officie comme agentd’em-
barquement pour Air France.
“Accueil des passagers, enregistrement
des bagages, annonces au micro... J'ai
été obligé de mettre en pratique mon
anglais. Cestun job assez stressant—il
nousesttous arrivé d’envoyerun bagage
surune autre ligne {—Mais le plus diffi-
cile, cesont les horaires décalés quinous
fontcommencer a sh30 ou finirvers 22
ou 23 heures”, avoue-t-il.

Coté logement, il trouve, a pro-
ximité des transports en com-
mun, une colocation avec deux
autres Francais, un Irlandais et
une Américaine. “Unbon plan pour
payermoins cheretparleranglais”, sou-
ligne Romain qui recommande
également de bien préparer son
départetde prévoir son budget.
“I'ai travaillé deux mois et demi pen-
dant 'été pour pouvoir partir avec au
moins 2000 € sur mon compte.”

NOUS VOUS ILLE JUILLET-AOUT-SEPTEMBRE 2008

> Suite delapage 9

Etudier ou faire

un stage a I'étranger

Les étudiants qui doivent réaliser
un stage de 4 a 9 mois ou une pat-
tie de leurs étudesa I'étranger peu-
vent prétendre au programme “Cap
Monde”. Le coup de pouce de JTM
consiste en un accompagnement
sur les aspects pratiques de leur
séjour et une aide mensuelle de
180 a 250 € selon la destination.

JTM est a 'origine du programme
“Leonardo Code” (Code pour Confir-
mer son orientation par une dyna-
mique européenne). Financé par
desfondseuropéens, il estdestiné
aux demandeurs d’emploi ou étu-
diants dont le niveau de qualifica-
tion estinférieura bac+ 2. “Atravers
ladécouverte d’un métieroud'unsecteurd’ac-
tivité pendant4 moisen Europe, lejeuneva
pouvoir réfléchir a son orientation ou d sa

réorientation professionnelle”, explique
Héléne Grimbelle, directrice de JTM.
L'association souhaite dorénavant
élargir ce programme a des jeunes
plus diplémés mais qui se posent
aussi la question de leur orienta-
tion. “llest difficile &’ acquérir une pre-
miéreexpérience professionnelleen France,
analyse Hélene Grimbelle. Alors,
pourquoi ne pas intégrer une entreprise
d’un autre pays européen ? Les jeunes ont
lestatut destagiaireetsontrémunérés plus
de 800 € parmois par les fonds européens
LeonardoviaJTM.” Les échanges menés
avec I'Espace emploi international
de ’ANPE et les missions locales
permettent de repérer les jeunes
qui pourraient bénéficier de cette
expérience dans la construction de
leur projet professionnel.

Travailler en Europe

Pour ceux qui recherchent un accés
rapide a I'emploi, plutét dans le
domaine de I'hétellerie-restaura-
tion oude lavente ou qui ont besoin
de se débrouiller en anglais, JTM
acongu le programme “Pélican job
en Europe”. Entiérement financé
par le Conseil général, ce pro-
gramme vise une insertion pro-
fessionnelle rapide et réussie a Lon-
dres oua Dublin (Irlande) et, plus
récemment, sur'fle de Jersey. Les
jeunes s’engagent a travailler sur
place pendantau moins 6 mois (4
mois pour Jersey) et bénéficient
d’une aide financiere de départ,
de cours de langue et d’'un héber-
gement gratuit les premiéres semai-
nes. “Ala fin du premier mois, presque
tous les participants ont réussi leur inté-
gration professionnelle. Les autres jeunes
mettront au maximum un mois et demi
pour accéder G un emploi leur permettant
devivreen toute autonomieal’étranger”,
apuconstater ladirectrice de J/TM.
Pour Londres et Dublin, deux
départs sont fixés dans I'année
(février et octobre). Des départs
ontlieutoutel’année pourl'ile de
Jersey. Au préalable, les candidats
remplissent un dossier d’inscription

etsontrecus en entretien de sélec-
tion. “Nousretenons de plusen plus decan-
didats peu ou pas qualifiés. En 2002, 60 %
des jeunes avaiententrebac+2etbac+5.
Aujourd’hui, ils sont 80 % a avoir au maxi-
mum bac + 2. Ce qui justifie un accompa-
gnement plus important pour préparer le
départ mais qussi le retour et un suivi tout
au long du séjour”, analyse Héléne
Grimbelle. Les relations dévelop-
péesavec les centres départemen-
tauxd’action sociale et surtout les
missions locales, les foyers de jeu-
nes travailleurs, les établissements
de formation professionnelle per-
mettent de toucher de nombreux
jeunes qui ont du mal a envisager
I'international comme une possi-
bilité qui peut leur étre offerte.
Une telle expérience est pourtant
un bon moyen de leur redonner
confiance. JTM organise désormais
des permanences au “4 Bis” qui
abrite le Centre régional d’infor-
mation jeunesse (Crij). Il s’appuie
égalementsur le réseau des Points
information jeunesse (Pij) en milieu
rural et sur les Relais Europe misen
place par la Maison de I'Europe et
organisés par les communautés de
communes.
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Etre “volontaire”’

en Europe

Participera une opération de refo-
restation en Pologne ouadesani-
mations pour des enfants en diffi-
culté dansun foyeren Estonie... Le
Service volontaire européen permet,
chaque année, a quelque 4000
Européens de se rendre dans un
autre pays d’Europe pour participer
a une activité de volontariat dans
le domaine du sport, de I’envi-
ronnement, de I'aide sociale, du
patrimoine... Les jeunes d’llle-et-
Vilaine agés de 18 a30 ans qui sou-
haitentvivre cette expérience pen-
dant8a12 moisetdonnerde leur
temps peuvent bénéficier, auprés
de JTM, d’un accompagnement
pour la recherche de la structure

d’accueil. Ce dispositif européen
couvre intégralement les frais d’hé-
bergement, de transport, lesassu-
rances, les cours de langue... “C’est
unefagon devivre"Europe et de rencontrer
d’autres jeunes. A noter, 'égal accés de
tous a ce programme puisqu’aucun cricére
deniveau de langue ni de formation n’est
requis. Mais il faut savoir que les postu-
lants au départsont nombreux dans toute
I'Europe”, précise Héléne Grimbelle.
Les jeunes retenus dans le cadre
de ce programme se voient pro-
poser un séminaire d’une semaine
pour préparer leur départ, deux
rencontres au cours de leur séjour
etun dernier séminaire pour faci-
liter leur retoura la “vie normale”.
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Un Carnet de voyages sur I’Autralie

Carole Bagot, une jeune
femme de 21ans origi-
naire de La Bouéxiére,
vientde réaliserun car-
net de voyage consa-
cré alAustralie. Un pays
qu'elleasillonnéunan
durantentre décembre
2006 et décembre 2007,
alternant périples tou-
ristiques et jobs sur
place pourfinancerson
séjour. Carole Bagot a
obtenu une bourse
“Challenge citoyenneté
internationale” de Jeu-
nesatraversle Monde
(JTM). En échange du
soutien du Conseil
général (750 €), elle
s’est engagée a réali-
ser un guide destiné
aux jeunes d’llle-et-
Vilaine qui souhaitent

© FRANCK HAMON

découvrir 'Australie et y travailler. Ce carnet de voyages d’'une centaine de
pages, illustré de nombreuses photos prises par Carole, recense infos pra-
tiques, conseils et astuces pour préparer et réussir son séjour sur le conti-

nent australien.

Renseignements: JTM, 0299 78 35 36. www.international-jtm.com

Le jeune

TEMOIGNAGE
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couvreur a choisi la
Republigue tcheqgue

Ceské Budejovice, c’estdans cette
villeaunom impronongable que
Mickaél Rolland, 24 ans, a décidé
de suivre un stage en couverture
toiture de monuments histo-
riques. “Laplupartdesjeunesveulentaller
d Londres. J'ai eu envie de retourner en
République tchéque, un pays quej avais
découvertlors demesvacances.” C'est la
Mission locale qui le meten rela-
tion avec JTM pour le faire béné-
ficier du programme “Leonardo
Code” créé par l'association. De
mars a juillet 2008, Mickaél, qui
aune formation de couvreur, est
stagiaire dans une entreprise de tra-
vaux publics tchéque. 1y décou-
vre d’autres méthodes de travail
— “EnBretagne, noustravaillonsen cou-
verture-zinguerie. Ici, nous n’interve-
nons quesurlatuile”- et d’autres ryth-
mes. “Jetravaillede7h a16h. Mais dans
beaucoup d’autresentreprises, les journées
sont plus longues.” Mickaél espere
que cette expérience lui ouvrira
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davantage de portes et lui per-
mettra de choisir entre différen-
tesoptions: exercera|'étranger,
travailler pour les Monuments
historiques, étre conducteur de tra-
vaux... En attendant, il ne quitte
jamais son dictionnaire franco-
tcheque, prend des cours de lan-
gue (anglaisettchéque) etentre-
tient les meilleures relations avec
les 5 autres ouvriers de I'entre-
prise. “Les Tchéques sont trés ouverts.
Lefaitqu’on aitdumal asecomprendre
nelesempéche pas devous inviter au res-
tau, constate Michaél qui profite
aussi de son séjour pour faire du
tourisme. Ceské Budejovice (pronon-
certchéske budieyovitse) est uneville de
prés de 100 000 habitants en Bohéme
duSud a200 km de Prague. En prenant
letrainoule bus quicircule aussi toutela
nuit, jem’organise de nombreuses visi-
tes. D’autant plus qu'il fait trés beau ici
etque, pourun Frangais, lavien’est pas
trop chére.”
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Lucie fait son
service volontaire

europeen en

Roumanie

Le 14 mai dernier, Lucie Neveu pre-
nait I'avion du retour apreés huit
mois passés en Hongrie dans le
cadre d’un “Service volontaire
européen”. La jeune Rennaise,
devenue hémiplégique al'age de
20 ans, a d{i rentrer un peu plus
totque prévu pour subir une opé-
ration du genou. Mais projette
déja de repartir 15 jours en sep-
tembre pour boucler son projet
sur 'invitation de son “mentor”*.
“Montravail consistaitam’occuperd’en-
fants dgés de 4 a 24 ans — soit presque
mon dge (25 ans, ndlr) —ayant des pro-
blémes de discipline, en difficulté sociale
ou handicapés physiques ou mentaux.
Unefonction entreéducatrice, aide médico-
psychologiqueetanimatrice”, explique
Lucie. Les enfants sont pension-
naires dans un établissement de
Nyirbator, uneville de 14 000 habi-
tantsa 6o km de laRoumanieet130
kmdeI'Ukraine. “Ld-bas, presque per-
sonneneparlefrangais ni mémeanglais.
Jemesuis doncmis au Hongrois.” Lucie
prend 2 a 3 heures de cours par
semaine pendant 5 mois et I'im-

mersion fait le reste. Aujourd’hui,
elle maitrise cette langue et parle
couramment anglais pour avoir
partagé sonappartementavec une
Suédoise etune Allemande. “Cette
expériencem’a «boostée», témoigne
Lucie. Moiquiosais apeinesortirde chez
moi en France depuis mon accident vas-
culairecérébral, j'ai apprisamedébrouiller
par moi-méme, d prendre le train seule,
am’occuper d’enfants réputés difficiles...”
Pourtant, rien n’était gagné d'a-
vance. Entre la [égitime appré-
hension de ses proches et ses pro-
pres doutes, Lucie a mis presque
un an a préparer son départ, en
lien avec I'association Jeunes a
travers le monde. “Aprésavoirraté deux
fois mon bac, j’ai décidé d’emprunterun
autre chemin. En partant a 'étranger,
Jairéalisémon réve d’adoetje penseavoir
trouvé ma voie. Je vais rechercher un
contrat de 6 ou 12 mois dans le secteur
social pour confirmer quec’est bien ce que
jeveux faire.”

(¥) Référent local qui accompagne les volontaires
dans leurvie quotidienne.
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Réaliser son projet
a I'international,
participer a la solidarite

JTM gére aussi des bourses de 100 a
400€pour les18-30 ans qui envisa-
gent de séjourner au moins trois
semaines a I'étranger. Deux de ces
bourses sontliées a une expérience
professionnelle a I’étranger. La
bourse “Coup de pouce” apporte
uneaide de 100 € au jeune qui effec-
tue un job d’été a I'étranger pen-
dantau moins 3 semaines. La bourse
“Jeune professionnel”, d’un montant
de 400€, estdestinéeaceuxquiont
programmé un séjour pour travailler
al’étranger pendantau moins 3 mois,
en lien avec leur formation ou leur
projet professionnel.

Deux autres bourses sont liées aux
initiatives jeunes qui impliquent de
partir pour trois semaines au mini-

mum. Tout jeune qui sollicite une
bourse “Solidarité internationale”
(150 €) bénéficie d’'un accompa-
gnement de la part de JTM en par-
tenariatavec le Centre rennais d’in-
formation pour le développement
etlasolidarité entre les peuples (Cri-
dev). Il s’agit, notamment, de véri-
fiersil’action envisagée est réalisa-
blesurle plan humain, financieret
matériel et quelles conséquences
elleengendrera localement. Le béné-
ficiaire doit égalementassistera un
temps d’échange et de réflexion avec
d’autres jeunes pour approfondir la
notion de solidarité internationale
et le sens de son engagement. Les
projets sontvariés: soutien scolaire,
animation culturelle, sensibilisa-

L'équipe de I'association Jeunes a travers le Monde
dirigée par Héléne Grimbelle (au centre).
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tion a 'environnement... en
Afrique ouen Amérique dusud...
Enfin, la bourse “Challenge
citoyenneté internationale” est
octroyée pour “mener a bien une
action a I’étranger contribuant a I'in-
térétgénéral et qui aura des retombées
en llle-et-Vilaine, lamise en place d’é-
changes, par exemple. La encore, les
jeunes sont invités a participer a des
temps d’échange et de réflexion”,
résume Héléne Grimbelle.

Contact: Association
Jeunes a travers le Monde,
espace Anne-de-Bretagne,
15 rue Martenot, 35000
Rennes, 029978 35 36.
www.international-jtm.com

MOIGNAGE

Au Mali, Amélie veut rapprocher
les [ivres et les enfants

Amélie Quesnel, jeune étudiante en
sciences de I'éducation originaire de
La Chapelle-aux-Filtzméens, adécro-
ché une bourse solidarité interna-
tionale du Conseil général via JTM. Elle
s'estrendue en mars au Mali, pour par-
tager le quotidien d’un centre de lec-
ture et d’animation pour enfants
défavorisésa Bamako (Claec). Avecun
beau projet sous le bras: donner le
gofiitetle désirde manipuler les livres.
“Ils’agissait de « désacraliser » ['objet et de
montrer que les enfants peuvent manipuler
des livrestoutenenprenantsoin, explique
Amélie. L'idée était d’inciter les enfants a
créer leurs propres histoires, de les aider a
réaliserun livre partir de ces différents contes
et deles mettre en scéne.” La barriere de
la langue complique la réalisation
du projet qui sera finalement mené
ason termeavec les plus grands des

enfants, ceux qui ontappris le fran-
caisal'école.

“ aivécuune expérience trésrichesurleplan
humain. )’ ai découvertune nouvelleculture,
une population accueillante et j’ai dii m’a-
dapter a d’qutres coutumes. Le rapport aux
enfants ouaux personnes dgées, notamment,
esttrés différententre ' Afriqueet! Occident.”
Amélie est surtout heureuse que lasoli-
darité puisse continueras’exprimer
au travers de I'association qu’elle a
créée avec plusieurs de ses camara-
des. “Bulles d’ailleurs estnéeen novem-
bre 2007 pourrécolter et mutualiser des fonds
afin de financer nos projets et nos stages en
Afrique.” Les fonds obtenus sont uti-
lisés pour mettre en place des activités
pédagogiques dans des écoles, des
Claec... etfinancer desachats delivres,
de crayons, de peinture, d’instru-
ments de musique...

DR

Départs al'étranger:
objectif 1000 jeunes par an

haqueannée, 1000 jeu-
nes doivent pouvoir
bénéficierd’une expé-
rience de mobilité inter-
nationale. C'esten tout cas 'objectif
que s’est fixé le Conseil général
d’llle-et-Vilaine. “Nous voulons un
département ouvert sur I"Europe et sur le
monde, affirme Clotilde Tascon-
Mennetrier, vice-présidente du
Conseil général chargée de la coopé-
ration internationale et des affai-
res européennes. llestdonclogique que
nous encouragions les jeunes d partir a
I'étranger, as’ouvriraux autres, d décou-
vrirde nouvelles cultures et d donner deleur
temps pour participer sur place a des pro-
jets.” En 2007, 840 jeunes sont par-
tis par le biais de Jeunes a travers
le Monde (JTM) grace a une bourse
ouauneaide financiere du Dépar-
tement dans le cadre des pro-
grammes gérés par I’association.

“Les actions de JTM ont évolué depuis
2004, précise Clotilde Tascon Men-
netrier. Le nombre de jeunes accompa-
gnés a plus que triplé et l'association, a
notre demande, cible de plus en plus les
jeunes qui ont le moins d’opportunités.
Cest-a-dire ceux quisonten ituation d’é-
chec, qui ont peu de compétences linguis-
tiques, quisont faiblement diplomés ou qua-
lifiés.”

Le Département d’llle-et-Vilaine
emploie également deux jeunes
volontaires de solidarité interna-
tionale, 'unau Mali, I'autre a Mada-
gascar pour coordonner sur place
les projets de développement mis
en ceuvre dans le cadre de coopé-
rations décentralisées. Il soutient
des séjours de rupture pour des
jeunes majeurs (entre 18 et25ans)
en grande difficulté sociale et sans
aucune perspective profession-
nelle. Jusqu'a présent, il financait,
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viale Fonds d’aide aux jeunes, I'as-
sociation Prisme qui organisait
chaque année un séjour dans un
village du plateau Dogon au Mali
pour une dizaine de jeunes. Un
nouvel appel a projets a été lancé
pour organiser un séjour de rup-
ture a Madagascaren find’année.
Enfin, le Conseil général favorise
lesvoyages a I'étranger des collé-
giens. Les établissements publics
et privés recoivent une subven-
tion forfaitaire en fonction du
nombre de voyages scolaires orga-
nisésau coursde'année. Enoutre,
sont pris en charge le cofit du
voyage pour les éléves boursiers
(ahauteurde 50 %) et les surcofits
liésala participation d’éleves han-
dicapés. “Au total, le Département a
consacré prés de 1,2 million d’euros a la
mobilité internationale des jeunes en
2007”, conclut I'élue.




